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Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,,Nastaw sie na prace”
wspolfinansowanego ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepeilnosprawnych

81
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Miedzynarodowa Fundacja ,Reaxum”, zarejestrowang w Rejestrze Stowarzyszen,
innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych
publicznych zaktadoéw opieki zdrowotnej nr KRS 0000437139, zwana dalej Fundacja,
realizuje Projekt pn.,Nastaw sie na prace”, wspétfinansowany ze Srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych zwany dalej PFRON
w ramach zlecenia realizacji zadan w formie wsparcia przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

2. Biuro Projektu znajduje sie przy ul. Komitetu Obrony Robotnikbw 56, 02-174
Warszawa, e-mail: rekrutacja@reaxum.eu, tel. +48 728 442 860

3. Projekt realizowany jest na podstawie umowy zawartej pomiedzy Panhstwowym
Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych a Miedzynarodowg Fundacjg
.Reaxum”.

4. Projekt realizowany jest w okresie od 1 lutego 2020 r. do 31 marca 2023 r.,
w tym: | okres projektu realizowany jest od 1 lutego 2020 r. do 31 marca 2021 r..

5. Celem gtéwnym projektu jest wejscie beneficjentow ostatecznych projektu na rynek
pracy. Celami szczegdtowymi projektu jest zaplanowanie oraz wdrozenie
indywidualnej $ciezki kariery zawodowej dla 65 beneficjentéw ostatecznych projektu
(w | okresie finansowania 25 0s6b, w Il okresie finansowania 20 os6b, w Il okresie
finansowania 20 os6b), wsparcie zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscig w stopniu
znacznym, umiarkowanym oraz lekkim.

6. Udziat w projekcie jest bezpfatny.

7. Informacja o projekcie dostepna bedzie na stronie internetowej Projektodawcy oraz
w Biurze Projektodawcy.

8. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji do Projektu w tym naboru i doboru
uczestnikow/uczestniczek z catego kraju oraz zasady uczestnictwa w projekcie
pn. ,Nastaw sie na prace”.
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§2
DEFINICJE POJEC

Uzyte w niniejszym regulaminie pojecia oznaczaja:

1.

osoba pozostajgca bez zatrudnienia — osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy,
ktéra nie wykonuje zadnej pracy zarobkowej (definicja obejmuje zaréwno osobe
zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy jak rowniez osobe niezarejestrowang
w Powiatowym Urzedzie Pracy);

PFRON — Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

staz aktywizacyjny — nabywanie przez osobe niepetnosprawng, bedgca
beneficjentem ostatecznym Projektu, umiejetnosci praktycznych i spotecznych
niezbednych do wykonywania pracy w miejscu pracy, bez nawigzywania stosunku
pracy z pracodawca;

osoba niepetnosprawna — osoba, o ktérej mowa w art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2018 r., poz. 511, z pézn. zm.);

zatrudnienie:

- stosunek pracy na podstawie umowy o prace, zawartej na czas nieokreslony lub
okreslony, jednakze nie krétszy niz 3 miesigce;

- stosunek pracy na podstawie powotania, wyboru, mianowania oraz spoétdzielcze;j
umowy O prace, jezeli na podstawie przepiséw szczegodlnych pracownik zostat
powotany na czas okreslony, okres ten nie moze by¢ krotszy niz 3 miesigce;

- prowadzenie dziatalnosci rolniczej w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1990 roku
0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz.U. z 2017 r., poz. 2336, z pézh. zm.);

- prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w rozumienie ustawy z dnia 6 marca 2018
roku Prawo przedsiebiorcéw (Dz.U. z 2018 r., poz. 646, z pdzn. zm.);

- zatrudnienie na podstawie umowy cywilnoprawnej, zawartej na okres nie krotszy niz
6 miesiecy (okresy obowigzywania umow nastepujgcych po sobie, sumujg sie).
Okresy zatrudnienia Uczestnikdw w ramach ww. mogg sie sumowac, jesli nastepujg
po sobie w okresie nie dtuzszym niz 30 dni, przy czym czas przerwy w zatrudnieniu
dtuzszy niz 30 dni nie wlicza sie w okres zatrudnienia.

§3
ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Uczestnikiem/czkg Projektu moze by¢é osoba, ktéra spetnia tgcznie nastepujgce
kryteria:
a. Zamieszkuje teren Rzeczpospolitej Polskiej;
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b. Posiada aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym lub

znacznym (lub orzeczenie rownowazne);

Pozostaje bez zatrudnienia,

d. Jest w wieku aktywnosci zawodowej (tj. osoby ktére nie osiagnety wieku
emerytalnego);

e. Wykazuje gotowos¢ psychofizyczng do podjecia lub/i kontynuowania aktywnosci
spotecznej i zawodowej;

f. Deklaruje che¢ udzialu w calej sciezce wsparcia w projekcie i udziat we
wszystkich formach wsparcia przewidzianych dla niego/niej w ramach Projektu;

g. Zlozy w Biurze Projektodawcy prawidtowo wypetnione dokumenty rekrutacyjne
wraz z niezbednymi zatgcznikami:
- formularz zgtoszeniowy do udzialu w projekcie pn. ,Nastaw sie na prace”
(zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu);
- zgoda na przetwarzanie danych osobowych — rekrutacja do projektu (zatgcznik
nr 2 do niniejszego Regulaminu);
-CV.
ponadto okaze do wgladu:
- aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym lub
znacznym lub aktualne orzeczenie réownowazne (orzeczenie lekarza orzecznika
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub orzeczenie o zaliczeniu do jednej z grup
inwalidéw),

2. Kandydat/kandydatka majg obowigzek poinformowaé osoby prowadzgce rekrutacje
0 udziale we wszystkich projektach realizowanych ze srodkéw PFRON. Osoby, ktére
biorg udziat w ww. projektach, w ramach przedmiotowego projektu nie mogag
uczestniczy¢ w takich samych formach wsparcia w identycznym zakresie, jakie
otrzymujg w przedmiotowym projekcie realizowanym ze srodkow PFRON (informacja
uzyskana podczas rekrutacji w formularzu zgtoszeniowym).

3. Osoba zrekrutowana do Projektu pn. ,Nastaw sie na prace” nie moze rownoczesnie
korzystac z tej samej formy wsparcia w ramach innego projektu finansowanego przez
PFRON projektow, jezeli realizacja tej formy wsparcia prowadzi, w kazdym
z projektow do osiggniecia takich samych efektow.

4. Do Projektu zostang zakwalifikowane osoby, ktére pomysinie przejdg procedure
rekrutacyjng do momentu zrekrutowania 65 uczestnikéw/czek

5. W przypadku niezakwalifikowania sie do projektu z powodu wyczerpania liczby
miejsc, kandydaci/tki zostang wpisani na liste rezerwowa.

6. W przypadku osob, ktore nie spetniajg warunkow uczestnictwa w projekcie, dane
osobowe kandydata/tki zostang niezwlocznie usuniete, nie poézniej niz do
zakonczenia projektu.

e
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§4
ZASADY REKRUTACJI

1. Postepowanie rekrutacyjne jest obligatoryjne dla oséb deklarujgcych udziat
w Projekcie.

2. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z politykg réwnych szans.

3. W ramach dziatan rekrutacyjnych przewiduje sie nabdér 65 Uczestnikdéw/czek
Projektu.(w | okresie 25 Uczestnikdéw/czek Projektu, w Il okresie 20 Uczestnikow/czek
Projektu, w 11l okresie 20 Uczestnikdéw/czek Projektu).

4. Rekrutacja ma charakter ciggty i rozpocznie sie w lutym 2020 r.

5. Organizatorzy naboru zastrzegajg sobie prawo do wczesniejszego zakonczenia
naboru w momencie zrekrutowania zaktadanej liczby Uczestnikéw/czek Projektu.

6. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:

a) Etap pierwszy: przyjmowanie zgtoszen od Kandydatow/tek poprzez:
- wypetienie i witasnoreczne podpisanie Formularza zgtoszeniowego do
udziatu w projekcie pn. ,Nastaw sie na prace” (zalgcznik nr 1 do niniejszego
regulaminu),
- wlasnoreczne podpisanie zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
rekrutacji do projektu (zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu).
- ztozenie CV w formie papierowej,
- okazanie dokumentéw uprawniajgcych do uczestnictwa w projekcie, czyli
aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym
lub znacznym Ilub aktualne orzeczenie réownowazne (orzeczenie lekarza
orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub orzeczenie o zaliczeniu do
jednej z grup inwalidéw).

W/w dokumenty muszg zosta¢é dostarczone w oryginale do Biura
Projektodawcy.

b) Etap drugi: weryfikacja kryteribw formalnych zawartych w otrzymanych
dokumentach;

C) Etap trzeci: rozmowy kwalifikacyjne z potencjalnymi Uczestnikami/czkami
Projektu;

d) Etap czwarty: podjecie decyzji o kwalifikacji Uczestnika/czki do Projektu przez
osobe odpowiedzialng za proces rekrutacij;

e) Etap pigty: podpisanie przez zakwalifikowanego kandydata/tke deklaracji
uczestnictwa w projekcie (zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu), zgody na
przetwarzanie danych osobowych — udziat w projekcie (zatgcznik nr 5 do

4
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7.

10.

11.

niniejszego Regulaminu), zgody na przetwarzanie wizerunku (zatgcznik nr 6 do
niniejszego Regulaminu).
Podczas rekrutacji zostanie okreslony poziom gotowosci psychofizycznej do podjecia
dziata zmierzajgcych do aktywizacji zawodowej. Zostang okreslone rokowania co do
mozliwosci aktywnego udziatu w sciezce wsparcia.
W przypadku wigkszego zainteresowania udziatem w Projekcie niz zaktadana liczba
miejsc, zostanie sporzadzona lista rezerwowa.
Kazda z os6b zakwalifikowanych do wudzialu w projekcie zostanie o tym
poinformowana e-mailowo, telefonicznie lub osobiscie.
Jezeli osoba, ktéra zostata zakwalifikowana do udzialu w Projekcie zrezygnuje, na
powstate miejsce przyjeta zostanie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowe.
Od decyzji odmawiajgcej zakwalifikowania do udzialu we wsparciu nie przystuguje
odwotanie.

§5
OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

Kazdy Uczestnik/czka Projektu w momencie zakwalifikowania do udziatu w Projekcie

zobowigzany jest do:

a) Wiasnorecznego podpisania Deklaracji checi uczestnictwa w projekcie. ,Nastaw
sie na prace” (zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu);

b) wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu udziatu w Projekcie
(zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu) poprzez wtasnoreczne podpisanie
w/w zgody;

c) wyrazenia zgody na przetwarzanie wizerunku (zatgcznik nr 6 do niniejszego
Regulaminu) poprzez wiasnoreczne podpisanie w/w zgody;

d) zapoznania sie¢ z niniejszym Regulaminem i potwierdzenia tego faktu
wiasnorecznym podpisem na deklaracji checi uczestnictwa w projekcie;

e) brania udzialu we wszystkich zaproponowanych dla danego Uczestnika/czki
formach wsparcia w ramach Projektu i potwierdzania uczestnictwa
wiasnorecznym podpisem na listach obecnosci;

f) kazdorazowego  potwierdzenia  otrzymania  materiatdw  szkoleniowych,
zakwaterowania, cateringu, itp., wlasnorecznym podpisem na przedtozonych
przez Projektodawce listach;

g) udzielania Fundacji informacji niezbednych do monitorowania wskaznikéw
rezultatu, w trakcie projektu, jak i minimum rok po jego zakonhczeniu, tj. status na
rynku pracy (w przypadku podjecia zatrudnienia przekazania dokumentéw
dotyczgcych sytuacji na rynku pracy, np. kopii umowy o prace, kopii umowy
cywilno-prawnej, zaswiadczenia od pracodawcy o zatrudnieniu);
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h) kazdorazowego usprawiedliwienia swojej nieobecnosci na zaproponowanej dla
danego Uczestnika/czki formie wsparcia oraz uprzedzenia o nieobecnosci min. 4
dni przez terminem jej rozpoczecia, chyba, ze nie jest to mozliwe, gdyz
niezdolnos¢ do udzialu we wsparciu powstata poézniej; za usprawiedliwiong
nieobecnos¢ uznaje sie jedynie przypadki udokumentowane zwolnieniem
lekarskim;

i) biezgcego informowania Projektodawcy o wszelkich zdarzeniach mogacych mie¢
ptyw na jego dalszy udziat w projekcie.

2. Kazdy z Uczestnikow/czek projektu zostaje poinformowany, ze w przypadku
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zaplanowanej formie wsparcia
i nieuzasadnionej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie pn. ,Nastaw sie na
prace” w trakcie jego trwania, zobowigzuje sie do zwrotu kosztéw poniesionych
przez Fundacje za swéj udziat w w/w Projekcie wraz z kosztami za ustugi, ktore
zostaly zamoéwione, np. catering, zakwaterowanie, koszty dojazdu, koszty
materialéow szkoleniowych, wynagrodzenie psychologa/pedagoga, itp. Za
usprawiedliwione i uzasadnione uznaje sie jedynie przypadki udokumentowane
zwolnieniem lekarskim lub udokumentowane naglymi wypadkami losowymi.
Fakt zapoznania sie z niniejszym warunkiem zostanie potwierdzony wtasnorecznym
podpisem przez kazdego z Uczestnikéw/czek Projektu na Deklaracji checi
uczestnictwa w projekcie pn. ,Nastaw sie na prace” (zatacznik nr 4 do niniejszego

Regulaminu).

§6
WSPARCIE OFEROWANE W RAMACH PROJEKTU

1. Uczestnicy/czki Projektu majg prawo do:

a) Wsparcia psychologa/pedagoga;

b) Wsparcia coach’a kariery;

c) Uczestnictwa w warsztatach i szkoleniach przewidzianych w ramach Projektu;

d) Wsparcia posrednika pracy;

e) Odbycia ptatnego stazu aktywizacyjnego — osoby, ktdre zostang zakwalifikowane
do tego rodzaju wsparcia,;

f) Wsparcia opiekuna stazu aktywizacyjnego — osoby, ktére bedg odbywac staz
aktywizacyjny w ramach przedmiotowego Projektu;

g) Pokrycia przez Projektodawce w ramach Projektu kosztéw:
- profesjonalnej obstugi merytorycznej podczas organizowanych wsparc;
- wynajmu sal szkoleniowych podczas organizowanych wsparc;
- ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow uczestnikéw/czki
podczas organizowanych wsparc¢;
- materiatéw szkoleniowych;
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- wyzywienia podczas udziatu w warsztatach i szkoleniach;

- zakwaterowania podczas udziatu w szkoleniach i warsztatach — dla osob, ktore
Z uzasadnionych przyczyn nie sg w stanie dojecha¢ z miejsca zamieszkania
w dniu w ktorym odbywa sie szkolenie lub warsztat (np. odlegto$¢ powyzej 100
km). Koszty pokrywane bedg do momentu wyczerpania budzetu s$rodkow
przeznaczonych na ten cel;

- dojazdow na szkolenia i warsztaty — koszty pokrywane bedg do wysokosci kwoty
przewidzianej w budzecie i do momentu wyczerpania budzetu $rodkéw
przeznaczonych na ten cel, zgodnie z obowigzujagcym ,Regulaminem rozliczenia
kosztow podrézy — projekt pn. ,Nastaw sie na prace”.

Projektodawca pokrywa jedynie koszty wczesniej uzgodnione i zaakceptowane przez
pracownika Fundacji, odpowiadajgcego za realizacje i rozliczenie projektu.

=

N

§7
ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Kazdy/a zakwalifikowany/a Uczestnik/czka moze zrezygnowaé z udzialu w Projekcie
przed otrzymaniem pierwszego wsparcia, informujgc o tym pisemnie.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie po otrzymaniu przynajmniej
jednego rodzaju wsparcia, Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do ztozenia pisemnego
Oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w projekcie pn. ,Nastaw sie na prace” wraz
z okre$leniem przyczyny rezygnaciji, na zatgczniku nr 7 do niniejszego regulaminu.

W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnik/czka jest
zobowigzany/a po zwrotu kosztéw poniesionych przez Fundacje w zwigzku z jego
uczestnictwem w projekcie, zgodnie z 8§ 5 pkt. 2 niniejszego Regulaminu
i podpisanym zobowigzaniem w Deklaracji checi uczestnictwa w projekcie pn.
,Nastaw sie na prace” (zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu).

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas proponowanego w ramach
Projektu wsparcia, uznaje sie, ze Uczestnik/czka zrezygnowat/a z udziatu w Projekcie
i jednoczesnie uznaje sie takg rezygnacje za nieuzasadniona.

W przypadku rezygnacji Uczestnika/czki z udziatu w Projekcie, na jego miejsce
zostaje zakwalifikowana pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej.
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Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Os6b
Reaxum™ Niepetnosprawnych

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

§8
PRZECHOWYWANIE DOKUMENTACJI REKRUTACYJNEJ

1. Cata dokumentacja rekrutacyjna przechowywana bedzie w Biurze Projektu, w miejscu
niedostepnym dla osob trzecich.

2. Po zakonczeniu realizacji projektu, uporzgdkowana dokumentacja pozostanie
w Biurze Projektu, przez okres 5 lat od momentu rozliczenia projektu.

§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin dostepny jest na stronie internetowej Fundacji oraz w Biurze Projektu.

Fundacja zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu.

3. W sprawach spornych oraz sprawach zwigzanych z interpretacjg niniejszego
regulaminu decyzje podejmuje Prezes Zarzadu Fundaciji.

4. Niniejszy regulamin i jego aktualizacje wchodzg w zycie z dniem podpisania przez
Prezesa Zarzgdu Miedzynarodowej Fundacji ,Reaxum”.

5. Projekt realizowany jest zgodnie z zasadg réwnych szans poprzez otwartg rekrutacje,
réwny dostep do informac;ji i do udziatu w projekcie kobiet i mezczyzn.

A

Zataczniki:

Zatgcznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy do udziatu w projekcie pn. ,Nastaw sie na prace”

Zatgcznik nr 2 — Zgoda na przetwarzanie danych osobowych - rekrutacji do projektu pn. ,, Nastaw sie na prace”
Zatacznik nr 3 — Karta rekrutacyjna do projektu pn. ,Nastaw sie na prace”

Zatgcznik nr 4 — Deklaracja uczestnictwa w projekcie pn. ,,Nastaw sie na prace”

Zatgcznik nr 5 — Zgoda na przetwarzanie danych osobowych - udziat w projekcie pn. ,,Nastaw sie na prace”
Zatacznik nr 6 — Zgoda na przetwarzanie wizerunku — projekt pn. ,Nastaw sie na prace”

Zatgcznik nr 7 — Oswiadczenie o rezygnacji z udziatu w projekcie pn. ,,Nastaw sie na prace”
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